
BRIDGE
SUMMER

June 19 TH
CLASSES START

Students taking ENGLISH 307 will have access to
academic support, tutoring, access to a counselor,

and an engaging community at SRJC.

Santa Rosa &
Petaluma Campus

For more information fill out an interest form at:
https://hsi.santarosa.edu/form/interested­connections

or contact Malena Hernandez at
707­521­6906 or mhernandezlegorreta@santarosa.edu

The Sonoma County Junior College District does not discriminate on the basis of race, religious creed, color, national origin, ancestry, ethnic group identification,
physical disability, mental disability, medical condition, genetic condition, marital status, sex, gender, gender identity, gender expression, genetic information or
sexual orientation in any of its policies, procedures or practices; nor does the District discriminate against any employees or applicants for employment on the
basis of their age. This non­discrimination policy covers admission, access and treatment in District programs and activities­­including but not limited to
academic admissions, financial aid, educational services and athletics­­and application for District employment.

Funded By: US Department of
Education, Office of Post­Secondary

Education, Title V, Part A



BRIDGE
SUMMER

19    junio de
CLASSES EMPIEZAN

Los estudiantes en la clase ENGLISH 307 recibirán
ayuda académica, tutoría, consejería y mucho más.

Santa Rosa &
Petaluma Campus

Para  más información, llene un formulario  de interés en:
https://hsi.santarosa.edu/form/interested­connections

o comuníquese con Malena Hernandez al
707­521­6906 or mhernandezlegorreta@santarosa.edu

El Distrito del Colegio del Condado de Sonoma no discrimina por motivos de raza, religión, credo, color, origen nacional, ascendencia, grupo étnico,
discapacidad física, discapacidad mental, condición médica, condición genética, estado civil, sexo, género, identidad de género, expresión de género,
información genética u orientación sexual en ninguna de sus políticas, procedimientos o prácticas; ni discrimina contra cualquier empleado o solicitantes de
empleo por motivos de su edad. Esta política de no discriminación cubre la admisión, el acceso y el tratamiento en los programas y actividades del Distrito –
que incluyen, pero no se limitan, a las admisiones académicas, la ayuda financiera, los servicios educativos y el atletismo y la solicitud de empleo al Distrito. El
Distrito del Colegio del Condado de Sonoma es una institución que ofrece igualdad de oportunidades.

Funded By: US Department of
Education, Office of Post­Secondary

Education, Title V, Part A


